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关于对深圳市皇庭国际企业股份有限公司的关注函 

的回复公告 

 

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假

记载、误导性陈述或重大遗漏。 

 

深圳市皇庭国际企业股份有限公司（以下简称“公司”、“皇庭国际”）于

2022 年 4 月 6 日收到深圳证券交易所下发的《关于对深圳市皇庭国际企业股份

有限公司的关注函》（公司部关注函〔2022〕第 195 号，以下简称“关注函”）。

现对关注函的回复公告如下： 

1、请说明你公司迟至近日才召开股东大会审议续聘 2021 年度财务审计与

内部控制审计机构的原因，你公司 2021 年年审工作安排、审计意见等方面是否

与亚太所存在分歧，你公司 2021 年年报是否存在不能按期披露的风险。 

公司回复： 

（1）公司迟至近日才召开股东大会审议续聘 2021 年度财务审计与内部控

制审计机构的原因。 

公司于2021年 12月 24日召开第九届董事会2021年第十三次临时会议审议

通过《关于续聘会计师事务所的议案》，为节约会议召开成本提高审议效率，公

司原计划与其他议案一并提交股东大会审议，后受春节假期、人员变动影响，且

公司受 2022 年 2 月～3 月深圳疫情影响，公司处于疫情封控区，董事会及董秘

办公室无法正常开展工作，导致公司股东大会的召开推迟至近期。 

（2）公司 2021 年年审工作安排、审计意见等方面是否与亚太所存在分歧，

你公司 2021 年年报是否存在不能按期披露的风险。 

公司预约年报披露时间为 2022 年 4 月 28 日，在接受审计业务约定前。亚太

所在开展审计工作过程中与管理层进行了必要的沟通。亚太所与公司管理层在前

期沟通过程中就年审相关事项不存在重大分歧，审计过程中不存在审计范围受限

或其他不当情形。 



目前受深圳2022年 2月～3月份疫情影响，公司长时间处于封控管理状态，

在公司与亚太所共同努力下，审计工作进展未受到较大影响，预计能够按期出具

审计报告。 

 

2、请亚太所说明对公司 2021 年度审计工作的开展情况，是否已实际开展

年审工作及具体内容、工作进度，是否存在审计受限情况，2021 年年审工作安

排、审计意见等方面是否与公司存在分歧，是否存在影响 2021 年审计意见的重

大事项，并结合公司资产规模、业务负债程度、2021 年年报预约披露及编制进

展情况等，说明是否能够在规定期限内按照《审计准则》相关规定完成审计工

作并保证关键审计程序的充分执行。 

亚太所回复： 

（1）亚太所自受聘公司 2021 年度年审会计师事务所以来已开展审计工作

的具体内容和进展。 

我所自受聘公司 2021 年度年报以来开展的主要工作包括： 

1.了解皇庭业务及其环境； 

2.识别和评估财务报表层次以及各类交易、账户余额和披露认定层次的重大

错报风险，包括需要特别考虑的重大错报风险（即特别风险）等； 

3.针对评估的财务报表及认定层次重大错报风险考虑确定总体应对措施； 

4.针对评估的财务报表及认定层次重大错报风险设计和实施相应的审计程

序等。 

因疫情影响，公司处于疫情封控区，导致审计工作受到极大的干扰，部分工

作有所滞后。截至本关注函回复日，我所已基本完成现场审计工作，进入编制合

并报表、报告撰写、审计工作小结等阶段。 

（2）2021 年年审工作安排、审计意见等方面是否与公司存在分歧，是否存

在影响 2021 年审计意见的重大事项。 

我所在审计工作过程中与管理层保持了充分、必要的沟通。目前，我所与公

司管理层在沟通过程中就年审相关事项不存在重大分歧，审计过程中不存在审计

范围受限或其他不当情形。 

（3）结合公司资产规模、业务负债程度、2021 年年报预约披露及编制进展



情况等，说明是否能够在规定期限内按照《审计准则》相关规定完成审计工作

并保证关键审计程序的充分执行。 

公司预约年报披露时间为 2022 年 4 月 28 日，截至回复日，由于合并报表的

编制尚在进行中，公司资产规模、业务负债程度等相关数据尚在整理中。我所为

确保皇庭国际财务报表审计工作如期完成，配备了充足的专业人员以完成皇庭国

际财务报表审计工作。虽然由于本轮疫情受到较大影响，但在公司与亚太所共同

努力下，全体审计人员加班加点，工作进度尚在可控范围。我们预计能够在保证

关键审计程序充分执行的前提下，按期出具审计报告。 

 

公司将积极配合并督促审计机构尽快完成审计工作，并及时做好信息披露工

作。 

 

特此公告。 

 

深圳市皇庭国际企业股份有限公司 

                                            董  事  会 

2022 年 4 月 11 日 


